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  การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาความตองการของครูในการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอน

ภาษาอังกฤษ 2) พัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ และ 3) ประเมินผลการพัฒนาทักษะในการพัฒนา

ทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โดยใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ เคมมิสและแม็คแท็ก

การท ประกอบดวย 4 ข้ันตอน คือ การ วางแผน การปฏิบัติการ การสังเกตการณ และการสะทอนผล ดำเนินการ 2 

วงรอบ กลุมเปาหมาย ไดแก ครู โรงเรียนบานอางทอง จำนวน 24 คน เก็บรวบรวมขอมูล โดยใชแบบสอบถามความ

ตองการ แบบทดสอบความรู ความเขาใจ แบบสังเกตพฤติกรรม แบบนิเทศติดตาม แบบประเมินความเหมาะสมของ

แผนการจัดการเรียนรู และ แบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติพ้ืนฐาน ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และ การสังเคราะหเน้ือหา ผลการวิจัยพบวา 1) ความตองการของครูในการพัฒนาทักษะการบูรณา

การการสอนภาษาอังกฤษอยูใน ระดับมาก เมื่อแยกเปนรายดานสามารถเรียงลำดับความตองการตามคารอยละจากมาก

ไปหานอย ไดดังน้ี ความ ตองการดานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุก

กลุมสาระ ดาน ความรูเก่ียวกับการจัดการเรียนรู และดานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการงท้ังหมดมี

ความ ตองการอยูในระดับมาก ตามลำดับ 2) การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในครั้งน้ีใชดำเนินการ

โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ฝกปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ การนำ

แผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ และนิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครูในช้ันเรียน 3) การ ประเมินผล

การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครูพบวา ครูมีความรูความเขาใจหลังการ อบรมเชิงปฏิบัติการ

สูงข้ึน ครูมีทักษะในการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ และมีความพึงพอใจตอการพัฒนา อยูในระดับมากท่ีสุด
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ABSTRACT 
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 The objectives of this study were: 1) to study the needs for the development of skills to 

integrate English teaching of teachers; 2) to develop the skills to integrate English teaching; and 3) to 

evaluate the development of the skills to integrate English teaching of teachers. The study was 

conducted by action research model by Kemmis and McTaggart including four steps: planning, action, 

observation, and reflection; and consisted of two cycles. The target group included 24 teachers of Ban 

Angthong School. Data were collected by a needs questionnaire, a knowledge and understanding test, 

an observation form, a supervision form, a suitability evaluation form of lesson plans, and a 

satisfaction questionnaire. The data were analyzed by percentage, mean, standard deviation, and 

content analysis.  

  The research findings were as follows. 1) The needs for the development of the target group 

were in a high level in overall ranked in descending order: knowledge and skills to integrate English 

teaching in all subject groups, knowledge of learning management, and knowledge and skills of 

integrated learning management, respectively. 2) The development of the skills to integrate English 

teaching was conducted by the workshop which allowed the target group 

to practice writing integrated English lesson plans as well as to apply the plans into practice and 

classroom supervision. 3) The evaluation of the development showed that the level of knowledge 

and understanding of the target group after attending the workshop was higher than before as the 

skills to integrate English teaching were improved and the satisfaction of the target group was very 

high.  

 

Keywords:  teacher development, skills to integrate English teaching, integrated learning  

management 
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ความสำคัญของปญหา 

     ความสามารถดานทักษะภาษาอังกฤษเปนปจจัยสำคัญตอ การพัฒนาประเทศไทยในดานตาง ๆ ท้ังดานเศรษฐกิจ 

สังคม การศึกษา ศักยภาพ ของแรงงาน ซึ่งรัฐบาลไดตระหนักถึงความสำคัญของการยกระดับความสามารถในการใช

ภาษาอังกฤษของคนไทย จึงมีนโยบายสงเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือสงเสริมพัฒนาและเพ่ิมพูนศักยภาพการ

ใชทักษะภาษาอังกฤษของคนไทยในทุก ๆ ระดับและสาขาอาชีพ ซึ่งสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาระดับข้ันการศึกษา

พ้ืนฐานและนโยบายดานการศึกษาท่ีสงเสริมทักษะการพัฒนาสื่อสารภาษาอังกฤษของประเทศไทย ท่ีใหความสำคัญและ

เห็นถึงความจำเปนของภาษาอังกฤษโดยกำหนดใหภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศท่ีเปนสาระการเรียนรูพ้ืนฐาน และ

ในป 2564 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จะยกใหเปนปแหงการเดินหนายกระดับภาษาอังกฤษ ของครู 

บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนสังกัด สพฐ. ไดกำหนดกรอบสมรรถนะไววา ครูผูสอนจะตองมีพ้ืนฐานความรู

ภาษาอังกฤษอยูในระดับ A และเจาหนาท่ีระดับปฏิบัติงานความรูภาษาอังกฤษจะตองอยูในระดับ B ตามตัววัด

มาตรฐานสากล หรือ The Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) เพ่ือใหครูเรียนรู

ท่ีจะพัฒนาทักษะทางดานภาษาอังกฤษเพ่ือนำมาปรับใชในการเรียนการสอน อีกท้ังครูท่ีไมไดสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ

ก็จะตองเพ่ิมพูนทักษะเพ่ือนำมาปรับใชในการเรียนรูในชีวิตประจำวัน และนำมาใชในการเรียนการสอนสำหรับบาง

โรงเรียนท่ีมีครูไมตรงเอก  

 การสอนแบบบูรณาการ เปนการจัดการเรียนรูโดยใชความรู ความเขาใจ และทักษะในวิชาตาง ๆ มากกวาหน่ึงวิชา

ข้ึนไป เพ่ือแกปญหาหรือแสวงหาความรู ความเขาใจเรื่องใดเรื่องหน่ึงทำใหผูเรียนไดประยุกตใชความคิด ประสบการณ 

ความสามารถ และทักษะตาง ๆ ในเวลาเดียวกัน ทำใหไดรับความรู ความเขาใจลักษณะองครวม การจัดการเรียนการสอน

แบบบูรณาการโดยใชการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระการเรียนรูจึงเปนอีกแนวทางหน่ึงท่ีจะทำใหผูเรียนไดคุนเคยกับ

การใชภาษาอังกฤษในบริบทท่ีแตกตางกันออกไปตามกลุมสาระการเรียนรูน้ันๆ และยังเปนการฝกทักษะการบูรณาการ

การจัดการเรียนรู ฝกฝนการใชภาษาอังกฤษของครูทุกคนในสถานศึกษา ครูและนักเรียนจะไดใชภาษาอังกฤษดวยความ

คุนชินมากยิ่งข้ึน          

 โรงเรียนบานอางทอง เปนโรงเรียนขยายโอกาส ขนาดกลาง มีนักเรียนจำนวน 409 คน ครู 24 คน ดวยโรงเรียน

ตั้งอยูอำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี ซึ่งเปนสถานท่ีทองเท่ียวท่ีสำคัญแหงหน่ึงทางฝงทะเลอาวไทย ดวยเหตุน้ีทำให

แนวนโยบายของโรงเรียนคือมุงพัฒนาทักษะทางดานภาษาอังกฤษใหแกผูเรียนทางดานการสื่อสารเพ่ือนำไปใชในชีวิตจริง 

(โรงเรียนบานอางทอง, 2563) ถือเปนทักษะท่ีสำคัญแกนักเรียนท่ีจะนำมาปรับใชในชีวิตประจำวันและเปนพ้ืนฐานของ

การประกอบอาชีพในอนาคต 

 ดังน้ันผูวิจัยจึงสนใจ ท่ีจะพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ 

ของนักเรียน และ เพ่ิมพูนทักษะทางดานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการภาษาอังกฤษใหแกครูในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

อันจะสงผลใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจ มีทัศนคติ ท่ีดีตอการเรียนภาษาอังกฤษ และทำใหนักเรียนมีโอกาสพัฒนา

ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารไดอยางมีประสทิธิภาพ  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

       1. เพ่ือศึกษาความตองการของครูในการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบาน

อางทอง 

 2. เพ่ือพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง 

 3. เพ่ือประเมินผลการพัฒนาทักษะในการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบาน

อางทอง  

ขอบเขตของการวิจัย 

       ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย กลุมเปาหมายท่ีใชในการศึกษาครั้งน้ี  คือ ครูผูสอนโรงเรียนบานอางทอง อำเภอเกาะ  

สมุย จังหวัดสุราษฎรธานี ปการศึกษา 2564 ท้ังสิ้น 24 คน 

       ขอบเขตดานเน้ือหา 

1. ดานรูปแบบการพัฒนาครู 

2. ดานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ 

3. ทักษะการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ 

4. ทักษะการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ 

           ขอบเขตดานตัวแปรท่ีศึกษาในการวิจัย 

ตัวแปรตน  (Independent Variables) คือ  การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู 

โรงเรียนบานอางทอง อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables)  ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ผลการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอน

ภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี  

1. ความรูความเขาใจในการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง  

2. ทักษะการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครูโรงเรียนบานอางทอง  

3. ความพึงพอใจในการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง  
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วิธีดำเนินการวิจัย 

 การวิจัย การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง อำเภอเกาะสมยุ จังหวัด

สุราษฎรธานี ผูวิจยัไดดำเนินการในลักษณะการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) โดยใชรูปแบบ PAOR  ตาม

แนวคิดของ Kemmis and Metaggart 2 วงรอบ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาพประกอบ 1ข้ันตอนการดำเนินการวิจัย 

 

การเตรียมการ (Preparation)  

 จัดเตรียมเอกสารและศึกษาความตองการของกลุม ตัวอยาง

ประกอบการอบรมการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ

ของครู โรงเรียนบานอางทอง อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนท่ี 1 การวางแผน (Planning) 

 รวมประชุมวางแผนการดําเนินการ รางและจัดทํ าเอกสาร

ประกอบการอบรมการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ

ของครู โรงเรียนบานอางทอง อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 

ขัน้ตอนที ่2 การปฏบิตั ิ(Acting) 

 จัดประชุมการอบรมการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอน

ภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุ

ราษฎรธานี ทดสอบความรูกอน-หลังการฝกอบรม จัดทําแผนการจัดการ

เรียนรูแบบบูรณาการการใชภาษาอังกฤษในรายวิชาที่ตัวเองไดรับผิดชอบ

นําองคความรูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูแบบ

บูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบไปจัดการ

เรียนรู 

 

ขัน้ตอนที ่3 การสงัเกตผล (Observing) 

 ผูบริหารและผูรวมปฏิบัติการวิจัยทําการนิเทศติดตามการจัดการ

เรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ 

ขัน้ตอนที ่4 การสะทอนผล (Reflecting) 

ผูวิจัยและผูเขารวมการอบรมประชุม นําผลจากการนิเทศติดตาม มา

วิเคราะหการดําเนินงานกาการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอน

ภาษาอังกฤษของครู  รวมกันวิเคราะหผลการดําเนินงานรวมทั้งรวมกัน

สะทอนผลการพัฒนาที่ เกิดข้ึนตอคณะครูและตอตนเองพรอมทั้งหา

แนวทางพัฒนาและปรับปรุงใหดีข้ึน  

การสรปุผล (Conclusion) 

 รวบรวมผลที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลจากการประเมิน สังเกต 

นิเทศติดตาม และผลการประเมินความพึงพอใจ เพ่ือสรุปและจัดทํา

รายงานการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู 

โรงเรียนบานอางทอง อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 

 

 

 

  

 

ขัน้ตอนที ่8 การสะทอนผล (Reflecting) 

 ผูวิจัยและผูรวมปฏิบัติการวิจัยรวมกันสะทอนผลจากการนิเทศ

ติดตามและประเมินความพึงพอใจการพัฒนาทักษะการบูรณาการการ

สอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง อําเภอเกาะสมุย จังหวัด

สุราษฎรธาน ี 

 

ขัน้ตอนที ่7 การสงัเกตผล (Observing) 

 ผูบริหาร และผูรวมปฏิบัติการวิจัยทําการนิเทศติดตามและ

ประเมินผลกาการจัดการเรียนรูบันทึกและเก็บรวบรวมขอมูล 

 

ขัน้ตอนที ่6 การปฏบิตักิาร (Acting) 

 ผูรวมปฏิบัติการวิจัยเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการ

เรียนรู  ประเมินความเหมาะสมของแผน และนําไปจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนตามแผนการสอนที่จัดทําข้ึน 

ขัน้ตอนที ่5 การวางแผนใหม (Planning) 

 ศึกษาสภาพ ปญหา และจัดประชุมวางแผนเพ่ือทบทวนผลการ

ดําเนินงานของวงรอบที่  1 นําไปพัฒนา ปรับปรุงการเขียนแผนการ

จัดการเรียนการเรียนรูและการจัดการเรียนรู 

วงจรรอบท่ีสอง 

ชวงเวลา ตลาคม- ธันวาาคม 2565  

 

วงจรรอบแรก 

ชวงเวลา กรกฎาคม-กันยายน 2564  
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เครื่องมือการวิจัย 

          เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครัง้น้ี ไดแก ใชแบบสอบถามความตองการ แบบทดสอบความรูความเขาใจ แบบสังเกต

พฤติกรรม แบบนิเทศติดตาม แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรู และแบบประเมนิความพึงพอใจ 

       การสรางเคร่ืองมือ 

       1. ศึกษาคนควาจากทฤษฎีแนวคิด เอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

       2. สรางเครื่องมือตามขอบขายเน้ือหาท่ีกำหนดตามโครงสราง 

       3. นำเครื่องมือไปหาความเท่ียงตรง (Validity) ของเครื่องมือโดยนำแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนไปใหผูเช่ียวชาญ 3 ทาน 

ท่ีมีคุณสมบัติดังน้ี เปนผูเช่ียวชาญท้ัง 5 คน พิจารณาความถูกตอง เหมาะสมและครอบคลุมเน้ือหาของประเด็นการ

ประเมิน เสนอตอคณะกรรมการท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ ตรวจพิจารณาความถูกตอง ใหขอเสนอแนะ  

      4. ดำเนินการปรับปรุง แกไข ตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ ซึ่งไดพิจารณาความถูกตองและครอบคลุมเน้ือหาของ

ประเด็นการประเมนิแลวพบวามีความเหมาะสมใชไดทุกขอ โดยมีคาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (IOC) จากน้ันทำการจัดพิมพ

เพ่ือนำไปเก็บรวบรวมขอมูล 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

      การเก็บขอมูลท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากใชแบบสอบถามความตองการ แบบทดสอความรู

ความเขาใจ แบบสังเกตพฤติกรรม แบบนิเทศติดตาม แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู และแบบ

ประเมินความพึงพอใจ โดยใชเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลระหวางเดือนกรกฎาคม พ.ศ.2564 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ.

2565 

 

การวิเคราะหขอมูล 

       1. การวิเคราะหประสิทธิภาพแบบสอบถามความตองการ วิเคราะหจากการตอบแบบสอบถาม โดยใชเกณฑในการ

ประเมินระดับคณุภาพ แลวแปลความหมายคาเฉลีย่ตามเกณฑ        

 2. การวิเคราะหแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจกอนและหลังการพัฒนา โดยการวิเคราะหหาคาเฉลี่ยสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และและใชแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ แลวแปลความหมายคาเฉลี่ยตามเกณฑ 

      3. การวิเคราะหขอมูลการแบบนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู วิเคราะหโดยการหาคาเฉลี่ย (Mean) การหาคาสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน  และใชแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับใชแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ แลวแปลความหมาย

คาเฉลี่ยตามเกณฑ 

      4. การวิเคราะหแบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะหโดยการหาคาเฉลีย่ (Mean) การหาคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

และใชแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ 
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สรุปผลการวิจัย 

          การศึกษาเรื่อง ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบาน

อางทอง อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานีสามารถอภิปรายผลไดดังน้ี  

 1. ผลการศึกษาความตองการการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โดยรวมมีความ

ตองการอยูในระดับมาก เมื่อแยกเปนรายดานสามารถเรียงลำดับความตองการตามคารอยละจากมากไปหานอย ไดดังน้ี 

ความตองการดานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ ดานความรู

เก่ียวกับการจัดการเรียนรู และดานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการงท้ังหมดมีความตองการอยูใน

ระดับมาก ตามลำดับ โดยครูมีรูปแบบความตองการการพัฒนา ในรูปแบบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 2. ผลการพัฒนาครู เพ่ือพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู สำหรับครูท่ีไดรับการอบรม

เชิงปฏิบัติการ จากการเปรียบเทียบการทำแบบทดสอบกอนและหลังการพัฒนาครู ผลการเปรียบเทียบความรูความเขาใจ 

พบวา คะแนนเฉลี่ยของครูผูเขารับการพัฒนาในการจัดการเรียนรูเพ่ือสงเสริมทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ

ในทุกกลุมสาระ มีคาเฉลี่ย เทากับ 17.75 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 4.02 และหลังการพัฒนามีคาเทากับ 26.08 คา

เบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 2.18 โดยคาเฉลี่ยหลังการพัฒนามีคามากกวา 

3.ผลการวิเคราะหขอมูลการแบบนิเทศ วงรอบท่ี 1 พบวา ระดับคุณภาพของนิเทศการจัดการเรียนรูอยูในระดับ

มาก สามารถเรียงลำดับระดับคุณภาพประเด็นการประเมินจากมากไปหานอย ไดดังน้ี การจัดการเรียนรู และแผนการ

จัดการเรียนรู ซึ่งท้ังหมดมีระดับคุณภาพอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.88 และ วงรอบท่ี 2 พบวา ระดับคุณภาพของนิเทศ

การจัดการเรียนรูท้ังสองดานอยูในระดับมากท่ีสุด โดยระดับคุณภาพประเด็นการประเมินแผนการจัดการเรียนรู และ

กิจกรรมการจัดการเรียนรูมีระดับเทากัน มีคาเฉลี่ย 4.66 ซึ่งเพ่ิมจากวงรอบท่ี 1 คือ 0.78 

 4. ผลการศึกษาความพึงพอใจ พบวา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

        

อภิปรายผลการวิจัย 

          จากผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทอง อำเภอ

เกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานีสามารถอภิปรายผลไดดังน้ี 

 1. ผลการศึกษาความตองการการพัฒนา โดยภาพรวมความตองการของครู โดยรวมมีความตองการอยูในระดับ

มาก เมื่อแยกเปนรายดานสามารถเรียงลำดับความตองการตามคารอยละจากมากไปหานอย ไดดังน้ี ความตองการดาน

ความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ ดานความรูเก่ียวกับการ

จัดการเรียนรู และดานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการงท้ังหมดมีความตองการอยูในระดับมาก 

ตามลำดับ โดยครูมีความตองการ ในรูปแบบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เหตุผลท่ีทำใหผลการวิจัยเปนเชนน้ีเพราะ บริบท

ของโรงเรียนบานอางทองคือสถานศึกษาท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ีแหลงทองเท่ียว ทำใหแนวนโยบายของโรงเรียนคือมุงพัฒนาทักษะ

ทางดานภาษาอังกฤษใหแกผูเรียนทางดานการสื่อสารเพ่ือนำไปใชในชีวิตจริง ท่ีถือเปนทักษะท่ีสำคัญแกนักเรียนท่ีจะนำมา

ปรับใชในชีวิตประจำวันและเปนพ้ืนฐานของการประกอบอาชีพในอนาคต การบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุก

รายวิชาทำใหเปนแนวทางเสริมสรางและพัฒนาทักษะทางดานภาษาอังกฤษท้ังตอครูและตัวนักเรียน สอดคลองกับ
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งานวิจัยของพัชรี ทองอำไพ (2562 : 167-168) ท่ีไดทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบการพัฒนาครูประจำการ เพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูดวยการบูรณาการภาษาอังกฤษกับสาระของครูโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารเปนฐาน โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาระบบการพัฒนาครูประจำการ ในการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรูดวย

การบูรณาการภาษาอังกฤษกับสาระของครู โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนฐาน โดยผสานวิธีวิจัยรวมกันระหวางการวิจัย

และพัฒนและแนวคิดของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมโดยมีครูเปนผูรวมลงมือปฏิบัติการจริงกระบวนการวิจัย 

2. ผลการพัฒนาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ สำหรับครูท่ีไดรับการอบรมเชิงปฏิบัติการ ในการจัดการเรียนรู

เพ่ือสงเสริมทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ จากการเปรียบเทียบการทำแบบทดสอบกอนและ

หลังการพัฒนาครู ผลการเปรียบเทียบความรูความเขาใจจากการพัฒนาครู พบวา คะแนนเฉลี่ยของครูผูเขารับการพัฒนา

ในการจัดการเรียนรูเพ่ือสงเสริมทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ มีคาเฉลี่ย เทากับ 17.75 คา

เบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 4.02 และหลังการพัฒนามีคาเทากับ 26.08 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 2.18 โดยคาเฉลี่ย

หลังการพัฒนามีคามากกวา เหตุผลท่ีทำใหผลการวิจัยเปนเชนน้ี อาจเน่ืองมาจากครูผูสอน ใหความรวมมือในการฝกอบรม

เปนอยางดี มีความกระตือรือรนในการจัดการเรียนรู มีการปรับปรุงพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู นำทักษะ 

ทฤษฎี กระบวนการ รวมไปถึงวิธีการท่ีได รวมคิดรวมแกปญหาตามข้ันตอนอยางถูกตอง สอดคลองกับงานวิจัยของ   

ธรรญชนก แทนแกว (2562) ไดทำการศึกษาการพัฒนาบุคลากรดานการเรียนรูแบบบูรณาการ โรงเรียนสหัสขันธศึกษา

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 24  พบวา 1) กอนการพัฒนาครูมีความรูความเขาใจในการเขียน

แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการนอย และหลังจากไดรับการพัฒนาบุคลากรดานการเรียนรูแบบบูรณาการทำใหครูผู

ความเขาใจเกิดทักษะและมีความชำนาญในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการมากข้ึน 

 3.การอภิปรายผลการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู โรงเรียนบานอางทองจากผลการ

วิเคราะหขอมูลการแบบนิเทศ วงรอบท่ี 1 พบวา ระดับคุณภาพของนิเทศการจัดการเรียนรูอยูในระดับมาก สามารถ

เรียงลำดับระดับคุณภาพประเด็นการประเมินจากมากไปหานอย ไดดังน้ี การจัดการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรู ซึ่ง

ท้ังหมดมีระดับคุณภาพอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 3.88 และ วงรอบท่ี 2 พบวา ระดับคุณภาพของนิเทศการจัดการเรียนรู

ท้ังสองดานอยูในระดับมากท่ีสุด โดยระดับคุณภาพประเด็นการประเมินแผนการจัดการเรียนรู และกิจกรรมการจัดการ

เรียนรูมีระดับเทากัน มีคาเฉลี่ย 4.66 ซึ่งเพ่ิมจากวงรอบท่ี 1 คือ 0.78 เหตุผลท่ีทำใหผลการวิจัยเปนเชนน้ีเพราะในวงรอบ

ท่ี 1 ยังขาดการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู และหลังจากการประเมินความเหมาะสมของแผนการ

จัดการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของ เพ็ญประภา ไวพจน ( 2562 :116-117) ท่ีไดศึกษาคนควาเรื่องการพัฒนา

บุคลากรในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ โรงเรียนบานหัวงัว ใหมีความรูความเขาใจ และสามารถจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแบบบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู ตามกรอบการศึกษาคนควา 5 ข้ันตอนได ผลการศึกษาคนควาพบวา 

การดำเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี 1 โดยใชกลยุทธการประชุมเชิงปฏิบัติการ และการนิเทศภายใน ทำใหผูรวมศึกษา

คนควาท้ัง 2 คน มีความรูความเขาใจ สามารถจัดทำหนวยการเรียนรู เขียนแผนการจัดการเรียนรูและปฏิบัติการจัดการ

เรียนรูแบบบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูในช้ันเรียนได แตผูรวมศึกษาคนควายังมีความวิตกกังวลและไมมั่นใจใน

การดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเฉพาะดานการวัดและประเมินผล วิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผล

ยังไมเปนไปตามวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง เกณฑการวัดยังไมชัดเจนเครื่องมือยังไมหลากหลาย การวัดและ
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ประเมินผลยังไมครอบคลุมพฤติกรรม ท้ัง 3 ดานของผูเรียนไดแก ดานความรู ทักษะกระบวนการและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ผูเรียนยังไมมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล ตองดำเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 โดยใชกลยุทธการนิเทศ

ภายใน โดยการนิเทศใหคำปรึกษาและแนะนำ การสังเกตการสอนในช้ันเรียน การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียน 

การศึกษาเอกสารเพ่ิมเติม ทำใหผูรวมศึกษาคนควาท้ัง 2 คน มีความรูความเขาใจ สามารถจัดทำหนวยการเรียนรู เขียน

แผนการจัดการเรียนรู และปฏิบัติการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูในช้ันเรียนตามกรอบ

การศึกษาท้ัง 5 ข้ันตอนได 

 4. ผลการศึกษาความพึงพอใจ พบวา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด เรียงลำดับความพึงพอใจใน

แตละดาน ตามคารอยละจากมากไปหานอย ดังน้ี 1) ดานการนำความรูไปใช โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

2) ดานเน้ือหา ทักษะ และสื่อประกอบการบรรยาย โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 3) ดานความรูความ

เขาใจของเน้ือหาวิชา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  4) ดานวิทยากร โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 

และ 5) ดานสถานท่ีและระยะเวลา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก เหตุผลท่ีทำใหผลการวิจัยเปนเชนน้ี อาจ

เน่ืองจากการพัฒนาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาครูในการจัดการเรยีนรูเพ่ือสงเสรมิทักษะการบูรณาการการ

สอนภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ ท่ีมีความพรอมทางดานสถานท่ี ระยะเวลา ความสามารถในการสื่อสารของวิทยากร 

และสามารถนำความรูไปใชไดจริงเมื่อนำไปใชในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูและจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 

สอดคลองกับงานวิจัยของ กรวรรณ ศิริสานต (2560 :173-174) ท่ีไดทำการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพครูกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทยดานการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ โรงเรียนเตางอยพัฒนศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23บุคลากรเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ โดยรวมคิดเปนรอยละ 96 

และบุคลากรมีความคิดเห็นตอการประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อ

ไดรับการพัฒนา 

 

ขอเสนอแนะ 

       ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 

       1. โรงเรียนควรใหการสงเสริมและพัฒนาองคความรูเรื่องทักษะการใชภาษาอังกฤษ ใหกับครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพ่ือเปนการพัฒนาอยางตอเน่ืองและสม่ำเสมอ  

2. โรงเรียนควรพิจารณาใหรางวัล หรือยกยองชมเชย ครูผูสอน จากผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน  

  3. โรงเรียนควรเพ่ิมสมรรถภาพใหครูและบุคลากร มีสมรรถนะท่ีดีในการการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับ

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

  4. โรงเรียนควรจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษาท่ีเอ้ือตอการใหเรียนรูทักษะภาษาอังกฤษ เพ่ือสงเสริมและตอยอด

ใหครูและบุคลากรสามารถใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรูในทุก ๆ สภาพแวดลอมในสถานศึกษา  

 5. โรงเรียนควรจัดใหมีฝายกำกับ การนิเทศติดตามครูผูสอนใหมีสงเสริมทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษ

อยูสม่ำเสมอ เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะของครูและบุคลากร ตามวิสัยทัศนและนโยบายสถานศึกษา ไปพรอมกับรูปแบบการ
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ประยุกตการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ได 

 6. โรงเรียนควรมีการสำรวจความตองการของครู บุคลากรในการพัฒนาตนเองอยูสม่ำเสมอ เพ่ือสงเสริม สนับสนุน

การอบรม ใหความรูในดานตาง ๆ ใหมีความทันสมัยและความจำเปนในการใชภาษาอังกฤษในปจจุบัน 

 7. โรงเรียนควรจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาบุคลากร และควรจัดการอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจใน

การเขาถึงการใชภาษาอังกฤษใหกับทุกคนอยางท่ัวถึง ใหบุคลากรสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน เหมาะสม

กับบริบทพ้ืนท่ีท่ีตั้งของสถานศึกษา เพ่ือนำไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอผูเรียนอยางสูงสุด        

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังตอไป 

       1. ควรศึกษาสมรรถนะของครู และบุคลากร ในการใชภาษาอังกฤษ และทักษะการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  

 2. ควรศึกษาปจจัยท่ีเก้ือหนุนดานการใชภาษาอังกฤษในการบูรณการจัดการเรียนรูในทุกกลุมสาระ 

3. ควรพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะการบูรณาการการสอนภาษาอังกฤษของครู  

 4. ควรใหครู และบุคลากรมีการวิจัยและประเมินผลการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการบูรณาการการสอน

ภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ 

 5. ควรพัฒนาครูใหมีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการภาษาอังกฤษในทุกกลุมสาระ ในทุกรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน  
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