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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อประเมินบริบทตามตัวช้ีวัดระดับความต้องการจ าเป็นในการจัดท าโครงการ

และระดับความเป็นไปได้ของโครงการ 2) เพื่อประเมินปัจจัยน าเข้า ตามตัวช้ีวัดระดับความเหมาะสมของบุคลากรและระดับ
ความเหมาะสมของกิจกรรม 3) เพื่อประเมินกระบวนการตามตัวช้ีวัดร้อยละของกิจกรรมที่ด าเนินการและร้อยละการติดตาม
โครงการ 4) เพื่อประเมินผลผลิตตามตัวช้ีวัดความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์นักเรียนที่มีวินัยและความซื่อสัตย์และความ            
พึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องได้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและครู โดยใช้การประเมินแบบซิปป์ กลุ่ม
ตัวอย่างได้แก่ นักเรียนโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6 จ านวน 135 คน ครูผู้สอนจ านวน 60 คน 
ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน 135 คน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 9  คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง รวมทั้งหมด 339 คน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

ผลจากการวิจัยพบว่า ด้านบริบทของโครงการตามตัวช้ีวัดความต้องการจ าเป็นในการจัดท าโครงการมีผลอยู่ในระดับ
มากที่สุด ด้านระดับความคิดเห็นในประเด็นการประเมินบริบทของโครงการตามตัวช้ีวัดความเป็นไปได้ของโครงการ มีผลอยู่ใน
ระดับมากที่สุด  ด้านปัจจัยน าเข้าของโครงการตามตัวช้ีวัดความเหมาะสมของบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการ ผลอยู่ในระดับ
มาก ระดับความคิดเห็นปัจจัยน าเข้าของโครงการ ตามตัวช้ีวัดความเหมาะสมของกิจกรรม  ผลอยู่ในระดับมาก ร้อยละของ
กิจกรรมที่ด าเนินการ อยู่ในระดับมากที่สุด  ร้อยละของการติดตามโครงการ อยู่ในระดับมากที่สุด ผลการเปรียบเทียบความรู้
เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์ของนักเรียน ก่อน – หลัง เข้าร่วมโครงการ นักเรียนมีความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์เพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการเปรียบเทียบการมีวินัยของนักเรียนก่อน – หลัง เข้าร่วมโครงการ พบว่า หลังจาก
เข้าร่วมโครงการแล้วนักเรียนมีวินัยเพิ่มขึ้น อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการเปรียบเทียบความซื่อสัตย์ของ
นักเรียนก่อน - หลัง เข้าร่วมโครงการ พบว่านักเรียนมีความรู้ด้านความซื่อสัตย์เพิ่มขึ้น อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผล
การประเมินความพึงพอใจ ผู้ตอบแบบสอบถามทุกกลุ่มมีความพึงพอใจ โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสดุ เมื่อพิจารณาเป็นรายกลุ่ม 
พบว่า กลุ่มที่มีความพึงพอใจเฉลี่ยมากที่สุด คือกลุ่มนักเรียนและกลุ่มผู้ปกครอง  ส่วนกลุ่มที่มีความพึงพอใจเฉลี่ยมากคือกลุ่ม
ครูและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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Abstract 
  
 This study aimed to evaluate the moral and ethical development program for discipline and 
honesty of students at Bantakhunwittaya School under The Secondary Educational Service Area Office 11. 
The objectives of the study were to evaluate:1) the context according to the indicators of demand 
needed for the program preparation and feasibility; 2) the input according to the indicators of the 
suitability of personnel and activities; 3) the process according to the indicators of percentages of activities 
carried out and program tracking; and 4) the product according tothe indicators of knowledge regarding 
discipline and honesty of disciplinary and honest students; and the satisfaction of those involved including 
students, parents, basic education committee members, and teachers by using the CIPP model evaluation. 
The sample were 339 respondents including 135 Mathayomsuksa 1 – 6 students at Bantakhunwittaya 
School, 60 teachers, 135 student parents, and nine basic education committee members selected by 
purposive sampling. Data were analyzed by mean and standard deviation. 
 The research findings were as follows. The context evaluation of the program regarding 
preparation was very high. The evaluation of opinions based on the contest evaluation of the program 
regarding feasibility was very high. The input evaluation of the program regarding the suitability of 
responsible persons was high. The evaluation of opinions based on the input evaluation of the program 
regarding the suitability of activities was high. The percentage of activities carried out accounted for 100% 
which passed the evaluation criteria at the highest level. The percentage of program tracking accounted 
for 100% which passed the evaluation criteria at the highest level. The comparison of knowledge about 
discipline and honesty of the students before and after attending the program showed that the 
knowledge about discipline and honesty of the students after attending the program was increased at a 
statistical significance level of 0.01 (t = 32.19; P < 0.01). The comparison of discipline of the students 
before and after attending the program showed that the discipline of the students after attending the 
program was increased at a statistical significance level of 0.01 (t = 15.32; P < 0.01). The comparison of 
honesty of the students before and after attending the program showed that the knowledge about 
honesty of the students was increased at a statistical significance level of 0.01 (t = 30.60; P < 0.01). The 
satisfaction towards of the success of the program showed that the overall satisfaction of every group of 
the respondents was very high; the satisfaction of students and parents were very high, whereas the 
satisfaction of the teachers and basic education committee members was high. 
 
Keywords:  morality, ethics, discipline and honesty of students    

 
ความส าคัญของปัญหา   

การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนของชาติให้มีคุณภาพเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง การจัดการศึกษาจึงต้องจัดอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้ศักยภาพที่มีอยู่ในตัวของเยาวชนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ในทุก ๆ ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 6 ระบุไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
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เพื่อพัฒนาคนไทย ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา มีความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การด ารงชีวิตที่จะสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” โดยเฉพาะคุณธรรม จริยธรรมเป็นเรื่องส าคัญยิ่งในปัจจุบัน   

“...เยาวชนมิต้องการท าตัวให้ตกต่ า หรือให้เป็นปัญหาแก่สังคมประการใดแท้จริงต้องการเป็นคนดี มีความส าเร็จ มี
ฐานะ มีเกียรติและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่น แต่การที่จะบรรลุถึงจุดประสงค์นั้น  จ าเป็นต้องอาศัยผู้แนะน า ควบคุมให้
ด าเนินไปโดยถูกต้อง ในฐานะหน้าที่ที่เป็นครู เป็นอาจารย์เป็นผู้บริหารการศึกษาท่านจะช่วยเขาได้มากที่สุดเพราะมีส่วน
ควบคุมดูแลใกล้ชิดอยู่ทุก ๆ ด้านรองลงมาจากบิดามารดา” (คณะอ านวยการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว, 2530 : 202) 

สภาพแวดล้อมของสังคมไทยปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัตน์จากการเลื่อนไหลของวัฒนธรรมที่
หลากหลายจากต่างประเทศ มีสื่อและเทคโนโลยีที่ไรพ้รมแดนส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตและพฤติกรรมของบุคคลจนท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมอย่างรวดเร็วและรุนแรงเด็กและเยาวชนมีสภาพจิตใจอ่อนแอและภูมิคุ้มกันบกพร่องทางสังคม ขาด
วิจารณญาณในการคัดสรรที่จะเลือกรับสิ่งที่ดีและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์มาใช้เป็นเหตุให้ค่านิยม พฤติกรรม ชีวิต และความ
เป็นอยู่เปลี่ยนไป เกิดค่านิยมแนวใหม่ เลียนแบบค่านิยมตะวันตกเป็นแบบบริโภคนิยมและวัตถุนิยม ยึดถือการแข่งขันและการ
ผลิตเพื่อสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจของตนเป็นหลัก  สังคมเกิดการแข่งขันเพื่อความได้เปรียบได้  ชัยชนะ ใช้กลยุทธ์
การตลาดถูกน ามาใช้เพื่อสร้างค่านิยมทางวัตถุกลายเป็นวัตถุนิยม เป็นแบบคุณธรรมนิยม สังคมไทยปัจจุบันเกิดวิกฤติคุณธรรม 
จริยธรรม มีปัญหาอาชญากรรมเกิดขึ้นในทุกภาคส่วนของสังคมอย่างไม่มีที่สิ้นสุด มีแนวโน้มจ านวนอาชญากรรมที่ทวีความ
รุนแรงเพิ่มมากข้ึน ผู้ก่ออาชญากรรมเปลี่ยนไปเป็นกลุ่มเด็กและเยาวชน (สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์  และคณะ, 2552 : 1)   

จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่าคุณธรรมจริยธรรมเป็นส่วนส าคัญอย่างยิ่ง  ส าหรับบุคคลที่ควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้
เป็นคนดีมีความรู้ความ สามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวดที่ 1 
มาตราที่ 6 ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ างกาย จิตใจ  สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (ส านักนายกรัฐมนตรี, 
2542 : 3)  

สถานการณ์สังคมและวัฒนธรรมที่เป็นอยู่ในปัจจุบันนับวันยิ่งทวีความวิกฤติ และรากเหง้าของวัฒนธรรมถูกท าลาย
จนส่งผลกับความมั่นคงของชาติและชีวิตของคนในสังคม ตลอดความ เป็นอยู่ของผู้คนก็พบว่าไม่มีความปลอดภัยมากขึ้น ใน
ส่วนพฤติกรรมของผู้คนก็พบว่ามีความเบี่ยงแบนไป จากบรรทัดฐานที่เคยยึดถือปฏิบัติและมีค่านิยมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
น้ าใจและไมตรีที่เคยหยบิยื่นให้แก่กันก็ก าลงัเหือดหายไปจากสังคมไทยทุกขณะ สาเหตุหนึ่งคงเป็นเพราะผู้คนต่างค านึงถึงความ
เป็นปัจเจกเห็นประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม (ศูนย์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรม, 2553 : 52-53)  

จากนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษา 8 คุณธรรมพื้นฐานข้างต้นสถาบันการศึกษาจึงควรเร่งรัดน าไปปลูกฝัง
คุณธรรมพัฒนา ให้กับเยาวชนของชาติเพื่อให้เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ดีมีสุข ก้าวสู่สังคมคุณธรรมน าความรู้โดยขอความ
ร่วมมือจากสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษาอื่น ๆเพื่อให้การด าเนินการประสบความส าเร็จ
สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ที่ส าคัญที่จะน าไปสู่ความส าเร็จนั้น ทุกฝ่ายจะต้องมีความตั้งใจและลงมือปฏิบัติอย่าง 
จริงจัง ด้วย 8 คุณธรรมพื้นฐาน ดังที่ได้กล่าวมาข้างต้น และหากเกิดขึ้นกับครอบครัวชุมชน หน่วยงาน สถาบัน ตลอดจน
ประเทศใดแล้ว โดยเฉพาะประเทศไทยนั้นก็จะพ้นวิกฤติทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมพัฒนา ชาติให้มีความ 
เจริญก้าวหน้า เป็นสังคมคุณธรรมน าความรู้ชีวิตของคนในชาติ คงจะดีกว่าเดิมสังคมไทยจะสงบสุข กว่านี้ประเทศไทยก็คงเป็น
ไทยอยู่ตลอดไปมีการพัฒนาอย่างรุดหน้าไม่ด้อยกว่าประเทศใดในโลกนี้ ท้ังในปัจจุบันและอนาคตอย่างแน่นอนสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีการปรับจุดหมายของหลักสูตรในข้อที่ 1               
คือมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลังปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ (อมรรัตน์ พนัสนาชี, 2557 : 2)  
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ดังนั้นโรงเรียนหรือสถานศึกษาจะตอ้งจัดการศกึษาให้เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้ เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
(สฎายุ ธีระวณิชตระกูล, 2557:19) 

จากความส าคัญของคุณธรรม โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม จึงได้
จัดท าโครงการขึ้นมา ผู้ประเมินในฐานะครูผู้สอน หัวหน้าระดับช้ัน และมีหน้าที่รับผิดชอบโครงการซึ่งมีหน้าที่ต้องคอยดูแล  
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน  จึงมีความประสงค์ท าการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้าน
วินัยและความซื่อสัตย์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563  

วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ 
1. เพื่อประเมินบริบทตามตัวช้ีวัดระดับความต้องการจ าเป็นในการจัดท าโครงการและระดับความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
2. เพื่อประเมินปัจจัยน าเข้า ตามตัวช้ีวัดระดับความเหมาะสมของบุคลากรและระดับความเหมาะสมของกิจกรรม 
3. เพื่อประเมินกระบวนการตามตัวช้ีวัดร้อยละของกิจกรรมที่ด าเนินการและร้อยละการติดตามโครงการ 
4. เพื่อประเมินผลผลิตตามตัวช้ีวัดความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์ นักเรียนมีวินัยและความซื่อสัตย์ และความ

พึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องได้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและครู 

กรอบแนวคิดในการประเมินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
  
 

ประเมินปัจจัยน ำเข้ำ 
 (Input Evaluation) 

ประเมินกระบวนกำร  
(Process Evaluation) 

ประเมินบริบท 
(Context Evaluation) 

ประเมินผลผลิต  
(Product Evaluation) 

ควำมต้องกำรจ ำเป็นในกำรจดัท ำโครงกำร 

 ควำมเป็นไปได้ของโครงกำร 

ควำมเหมำะสมของทรัพยำกรและบุคลำกร 

ควำมเหมำะสมของกิจกรรม 

 กิจกรรมที่ด าเนินการ 

ร้อยละการติดตามโครงการ 

ควำมรูเ้รื่องวินัยและควำมซื่อสัตย์ 

นักเรียนมีวินัย 

 นักเรียนมคีวำมซื่อสัตย ์

ควำมพึงพอใจของนักเรียน 

ควำมพึงพอใจของผู้ปกครอง 

ควำมพึงพอใจของครูและคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
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X

X

X

X

วิธีด าเนินการประเมิน 

ประเด็น ตัวชี้วดั เครื่องมือ เกณฑ ์ แหล่งข้อมูล การวิเคราะห ์

 
บริบท 

ระดับความต้องการจ าเป็นในการ
จัดท าโครงการ 

แบบสอบถาม   ≥ 3.50 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

ครู/คณะกรรมการ            S. D 

ระดับความเป็นไปได้ของโครงการ แบบสอบถาม   ≥ 3.50 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

ครู/คณะกรรมการ            S. D 

ปัจจัยน าเข้า ระดับความเหมาะสมของ
ทรัพยากรและบุคลากร 

แบบสอบถาม     ≥ 3.50 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

ครู/คณะกรรมการ           S. D 

ระดับความเหมาะสมของกิจกรรม แบบสอบถาม     ≥ 3.50 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

ครู/คณะกรรมการ           S. D 

 
กระบวนการ 

ร้อยละของการบริหารจัดการ/
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

แบบสัมภาษณ์ µ≥80 % ตามแผนหรือ
กิจกรรมจาก 10 กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

% 
 

ร้อยละการติดตามโครงการ แบบสัมภาษณ์ µ≥80 % ตามแผนหรือ8 
ครั้งจาก 10 ครั้ง 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

% 

 
 
 
 

ผลผลิต 
  

นักเรียนมีวินัยเพิ่มขึ้น 
 

-แบบทดสอบ 
-แบบบันทกึการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ   .05 

นักเรียน t-test 

ความรู้เรื่องวินัยและความซ่ือสัตย์
เพิ่มขึ้น  

-แบบทดสอบ 
- แบบบันทึกการ
ท ากิจกรรมหนา้
เสาธง 

เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ   .05 

นักเรียน  
 

t-test 

นักเรียนมีความซ่ือสัตย์เพิ่มขึ้น -แบบสอบถาม 
-แบบบันทกึการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

นักเรียน  
t-test 

ความพึงพอใจของนักเรียน แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

     ≥4.00 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

นักเรียน      
       S. D 

ความพึงพอใจของผู้ปกครอง -แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

     ≥4.00 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

ผู้ปกครอง      

       S. D 

ความพึงพอใจของครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

     ≥4.00 จากมาตรวัด 5 
ระดับ 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

      
      S. D 

สรุปผลการประเมิน 
1. ผลการประเมินด้านบริบท พบว่า ความต้องการจ าเป็นในการจัดท าโครงการ/ความเป็นไปได้ของโครงการ 

พบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมาก 
2. ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า พบว่า ความเหมาะสมของทรัพยากรและบุคลากร /ความเหมาะสมของ

กิจกรรม พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับมาก 
3. ผลการประเมินด้านกระบวนการ พบว่า การบริหารจัดการและกิจกรรมที่ด าเนินการ/การติดตามโครงการ 

พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับมากท่ีสุด 
    4. ผลการประเมินด้านผลผลิต พบว่า 1)ความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์   2)นักเรียนมีวินัย 3)นักเรียนมี

ความซื่อสัตย์ 4)ความพึงพอใจของนักเรียน 5)ความพึงพอใจของผู้ปกครอง พบว่า หลังจากเข้าร่วมกิจกรรมแล้วนักเรียนมี

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
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ความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์ เพิ่มขึ้น อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ 0.01ในระดับมากที่สุด ส่วนความพึงพอใจของครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับมาก 

ผลการประเมินโครงการ พบว่า ผลการด าเนินการโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านวินัยและความซื่อสัตย์ของ
นักเรียน โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ผ่านการประเมินโครงการอยู่ในระดับมาก ซึ่งประเด็นการประเมินทั้ง 4 ด้าน 12 ตัวช้ีวัด 
ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้ 12ตัวช้ีวัด  

การอภิปรายผล 
ในการอภิปรายผลการประเมินโครงการครั้งนี้ ผู้รายงานประเมินโครงการอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์การประเมิน 

โดยใช้วัดด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต รวมทั้งส่วนท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้เห็นได้ชัดเจนข้ึน ดังนี้ 
1. จากผลการประเมินพบว่า ประเด็นด้านบริบทของโครงการผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมาก ซึ่งเป็นไปตาม

เกณฑ์ที่ตั้งไว้ เมื่อแยกพิจารณาแต่ละประเด็นพบว่า การประเมินด้านความตอ้งการจ าเป็นของโครงการ และความเป็นไปได้ของ
โครงการ มีคะแนนเฉลี่ยที่ใกล้เคียงกัน คือ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  

2. จากผลการประเมิน พบว่า ประเด็นด้านปัจจัยน าเข้าของโครงการนั้นผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง 2 ตัวช้ีวัด อยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาแต่ละประเด็น พบว่าระดับ ความเหมาะสมของบุคลากร และระดับความ
เหมาะสมของกิจกรรม มีคะแนนเฉลี่ยที่ใกล้เคียงกัน คือมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  
 3. จากผลการประเมินพบว่า ประเด็นด้านกระบวนการของโครงการ ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากท่ีสุด ซึ่งเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากท่ีสุดทั้ง 2 ตัวช้ีวัด  

 4. จากผลการประเมินพบว่า ประเด็นด้านผลผลิตของโครงการผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาตัวช้ีวัดทั้ง 6 ตัวช้ีวัด พบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินทุกตัวช้ีวัด ในระดับมากท่ีสุด  5 ตัวช้ีวัด และระดับมาก 1 ตัวช้ีวัด  
พอจะอภิปรายผลที่น่าสนใจ ดังนี้ 

 4.1 ตัวช้ีวัดความรู้เรื่องวินัยและความซื่อสัตย์เพิ่มขึ้น จากผลการประเมินพบว่า ความรู้เรื่องวินัยและความ
ซื่อสัตย์ โดยการทดสอบค่าเฉลี่ยคะแนนในการท าแบบทดสอบ ก่อนและหลังเข้าร่วมโครงการมีคะแนนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05  

4.2 ตัวช้ีวัดนักเรียนที่มีวินัยเพิ่มขึ้น จากผลการประเมินพบว่า ตัวช้ีวัดนักเรียนที่มีวินัยเพิ่มขึ้นโดยการทดสอบ 
ค่าเฉลี่ยคะแนนในการท าแบบสอบถาม ก่อนและหลังเข้าร่วมโครงการมีคะแนนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
   4.3 ตัวช้ีวัดนักเรียนมีความซื่อสัตย์เพิ่มขึ้น จากผลการประเมินพบว่า ตัวช้ีวัดนักเรียนมีความซื่อสัตย์เพิ่มขึ้นโดย
การทดสอบค่าเฉลี่ยคะแนนในการท าแบบสอบถาม ก่อนและหลังเข้าร่วมโครงการมีคะแนนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05  

4.4 ตัวช้ีวัดความพึงพอใจของนักเรียนจากผลการประเมินพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อโครงการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านวินัยและความซื่อสัตย์ของนักเรียน โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับ
มากที่สุด  

4.5 ตัวช้ีวัดความพึงพอใจของผู้ปกครองจากผลการประเมินพบว่า ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อโครงการ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมากท่ีสุด  

4.6 ตัวช้ีวัดความพึงพอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและครู  จากผลการประเมินพบว่า 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและครูมีความพึงพอใจต่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านวินัยและความซื่อสัตย์
ของนักเรียน โรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับมาก  
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ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 

1. ควรน าผลการด าเนินตามโครงการที่ได้ไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง แก้ไขและพัฒนาด้านต่างๆ โดย
ส่งเสริมกิจกรรมที่มีผลระดับดีมากให้คงระดับเดิม และปรับปรุงกิจกรรมที่มีผลการประเมินอยู่ในด้านที่ดีให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 

2.การด าเนินโครงการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม ด้านวินัยและความซื่อสัตย์ของนักเรยีนโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา 
โรงเรียนควรวางแผนการด าเนินงานให้ชัดเจน มีประสิทธิภาพ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างใกล้ชิด  
 3. การประเมินติดตามผลการด าเนินงานทุกกิจกรรมในโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านวินัยและความ
ซื่อสัตย์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านตาขุนวิทยา ควรมีการประเมิน โดยผู้ด าเนินกิจกรรมทุกฝ่ายจะตอ้งมีส่วนรว่มในการติดตามผล
และประเมินผล 
 4. ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ควรสนับสนุนให้ครู ผู้ปกครองและชุมชน มีความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องการส่งเสริม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้านวินัยและความซื่อสัตย์ ให้เกิดขึ้นในครอบครัว ชุมชน และสังคม เพื่อให้ทุก
ส่วนของสังคมมีส่วนร่วมและมีกระบวนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้านวินัยและความซื่อสัตย์อย่างต่อเนื่องและอยู่ในวิถีชีวิต
ของเด็กและเยาวชนทุกคน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาโครงการเพื่อให้ทราบสาเหตุหรือปัจจัยใดมีผลต่อความส าเร็จของโครงการ  เพื่อใช้เป็นแนว

ทางการพัฒนาโครงการต่อไป 
2. ควรน ารูปแบบการประเมินโครงการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมเพื่อใช้ในการพัฒนา

โครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมต่อไป 
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