
บทที่ 5  

 

สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 

การวิจัย เรื่องการศึกษาความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียน

สังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความ

ตองการมีสวนรวมในการจดัการศึกษาของผูปกครองโรงเรียนสังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัด

สุราษฎรธานี จําแนกตาม อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และระดับช้ันของนักเรียนในปกครอง เก็บรวบรวม

ขอมูลจากผูปกครองนักเรียน จํานวน 255 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม

มาตราสวนประมาณคา มีคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.98 วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก 

คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมุติฐานใชสถิติทดสอบท ีและวิเคราะหความแปรปรวน

แบบทางเดียว และนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบคําบรรยาย ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 

 

สรุปผล 

 

ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาความตองการการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครอง

โรงเรียนสังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี สรุปผลการวิจัยไดดังน้ี 

 1.  ความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียนสังกัดเทศบาล

ตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี พบวา โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา 

รายดานโดยเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก ดานการวางแผน ดานการตัดสินใจ  

ดานการติดตามประเมินผล และดานการประสานงาน ตามลําดับ มีรายละเอียดดังน้ี 

  1.1 ดานการวางแผน โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวา ขอที่มี

คาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหาสื่อและอุปกรณสําหรับการศึกษาเพื่อ

ชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกบันักเรียนไดอยางเหมาะสมและมปีระสทิธิภาพ รองลงมาคือ

ตองการมีสวนรวมในการวางแผนใหครูผูสอน ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพสงูสุด บรรลุตามจดุมุงหมายของหลักสูตร ตามสภาพความพรอมของโรงเรียน นักเรียนชุมชน 

และสิ่งแวดลอม และตองการมีสวนรวมในการวางแผนสงเสริมใหครูแสวงหาวิทยาการใหม ๆ และสื่อ

การสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจดัการเรยีนการสอนตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวม

ในการวางแผนการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับสภาพทองถ่ิน มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด 

  1.2 ดานการตัดสินใจ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวา ขอที่มี

คาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในการเลือกใชสื่อและอุปกรณสําหรับการศึกษา



 101 

เพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รองลงมา 

คือ ตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในรวมกับครูผูสอนในการแสวงหาวิทยาการใหม ๆ และสื่อการสอน

ในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน และตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจ 

ในเลือกวิธีการเตรยีมความพรอมสําหรบัการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

ตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในการประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษามีคาเฉลี่ย

นอยที่สุด 

  1.3 ดานการประสานงาน โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวา          

ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการประสานงานในการเตรียมความพรอมสําหรับการ

เรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง รองลงมาคือตองการมีสวนรวมในการ

ประสานงานกับชุมชนในการจัดสถานที่ศึกษาและบรรยากาศสภาพแวดลอมใหเหมาะสมและเอื้อตอ

การเรียนรู และตองการมีสวนรวมในการประสานงานกับชุมชนในการสงเสริมใหครูแสวงหาวิทยาการ

ใหม ๆ และสื่อการสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอนตามลําดับ 

สวนตองการมีสวนรวมในการประสานงานในการประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา มีคาเฉลี่ย

นอยที่สุด 

  1.4 ดานการติดตามประเมินผล โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวา 

ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลการเตรียมความพรอม

สําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง รองลงมาคือตองการ           

มีสวนรวมในติดตามและประเมินผลการจัดหาสื่อและอุปกรณสําหรับการศึกษาเพื่อชวยใหเกิดการ

ถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และตองการมีสวนรวม         

ในการติดตามและประเมินผลการกําหนดรูปแบบวิธีจัดการเรียนการสอนรวมกับครูผูสอนใหเหมาะสม

กับกลุมผูเรียนแตละกลุมตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลการนํา

หลักสูตรสถานศึกษาไปใช มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด 

 2.  การเปรียบเทียบความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียน

สังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา อาชีพและ

ระดับช้ันของนักเรียนในปกครอง พบวา ผูปกครองที่มีอายุ อาชีพและระดับช้ันของนักเรียนในปกครอง

ตางกันมีความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาโดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน สวนผูปกครอง

ที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาโดยรวม ไมแตกตางกัน             

เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานการประสานงานและดานการติดตามประเมินผล แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สวนดานอื่น ๆ ไมแตกตางกัน 
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อภิปรายผล  

 

จากผลการวิจัย การศึกษาความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครอง

โรงเรียนสังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี ผูวิจัยไดนําผลการวิจัยมาอภิปราย

ผลไดดังน้ี 

 1. ความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียนสังกัดเทศบาล

ตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ย

จากมากไปหานอย ไดแก ดานการวางแผน ดานการตัดสินใจ ดานการติดตามประเมินผล และดาน 

การประสานงาน ตามลําดับ ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากปจจุบันโรงเรียนมุงเสริมและเปดโอกาสใหผูปกครอง 

ชุมชน และองคกรตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนมากข้ึนกวาในอดีต และ

ผูปกครองตางเลง็เห็นความสําคัญและประโยชนของการจัดการศึกษาที่จะเกิดกับบุตรหลาน จึงมีความ

ตองการเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษารวมกับโรงเรียนในทุก ๆ ดาน ทั้งดานการวางแผน           

ดานการตัดสินใจ ดานการติดตามประเมินผล และดานการประสานงาน เพื่อชวยใหโรงเรียนสามารถ

ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานรวมกับชุมชนไดอยางมีประประสิทธิภาพและสามารถจัดการศึกษา

ใหตอบสนองตอชุมชนได ซึ่งสอดคลองกับ บังอร แอกทอง (2552) ไดวิจัยเรื่องความตองการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดนครราชสีมา พบวา ผูปกครองมีความตองการ

มีสวนรวมในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยรวมอยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับ เริงชัย รักเจริญ 

(2553) ไดทําวิจัยเรื่อง บทบาทการมีสวนรวมของชุมชนในเขตบรกิาร  ในการจัดการศึกษาโรงเรียนบาน

บางปรุ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระนอง พบวา ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยรวม 

อยูในระดับมาก และยังสอดคลองกับ พระชานนท จักรใจ (2554) ไดทําวิจัยเรื่อง การมีสวนรวม         

ของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานถํ้า สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงราย เขต 3 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานถํ้า 

โดยรวม มีสภาพการดําเนินงานอยูในระดับมาก สามารถนํามาอภิปรายผลเปนรายดาน ไดดังน้ี 

  1.1 ผูปกครองตองการมีสวนรวมในดานการวางแผนอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา

รายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหาสื่อและอุปกรณ

สําหรับการศึกษาเพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสม และ            

มีประสิทธิภาพ รองลงมาคือ ตองการมีสวนรวมในการวางแผนใหครูผูสอนปรับปรุงและพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามจุดมุงหมายของหลักสูตร ตามสภาพ

ความพรอมของโรงเรียน นักเรียน ชุมชน และสิ่งแวดลอม และตองการมีสวนรวมในการวางแผนสงเสริม

ใหครูแสวงหาวิทยาการใหม ๆ  และสื่อการสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจัดการเรียน

การสอนตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการวางแผนการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอง
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กับสภาพทองถ่ิน มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองปจจุบันโรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามี

สวนรวมในการวางแผนรวมกับโรงเรียนมากข้ึนและผูปกครองสวนใหญเห็นความสําคัญของการศึกษา

แบบมีสวนรวมและตองการเขามามีสวนรวมในการวางแผนตาง ๆ รวมกับโรงเรียน โดยการเขารวม

ประชุมเสนอความคิดเห็น กําหนดวัตถุประสงค เปาหมาย เสนอปญหาของโรงเรียนในโอกาสที่โรงเรียน

นัดประชุม ในการวางแผนการเตรียมความพรอมสาํหรบัการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการ

เรียนรูอยางตอเน่ืองซึง่สอดคลองกับ สันติ ยอเปย (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง

ในการจัดการศึกษาโรงเรียนศีลรวี อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม พบวา ผูปกครอง  มีสวนรวมใน

การจัดการศึกษา ดานการวางแผนอยูในระดับมาก และสอดคลองกับ อธิพงษ ดาวเวียงกัน (2555) ไดทํา

วิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาของ โรงเรียนบานแมหงานหลวง อําเภอแมแจม 

จังหวัดเชียงใหม พบวา สวนใหญชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนวิชาการ มีการวางแผนจัดการเรียน

การสอน และกําหนดนโยบายแผนกลยุทธของโรงเรียน  

  1.2 ผูปกครองตองการมีสวนรวมในดานการตัดสินใจอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา

รายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในการเลือกใชสื่อและอุปกรณ

สําหรับการศึกษาเพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสมและ             

มีประสิทธิภาพ รองลงมาคือตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในรวมกับครูผูสอนในการแสวงหาวิทยาการ

ใหม ๆ และสื่อการสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน และตองการ 

มีสวนรวมในการตัดสินใจในเลือกวิธีการเตรียมความพรอมสําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริม

ใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจในการประเมินผล 

การใชหลักสูตรสถานศึกษามีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผูปกครองสวนใหญเห็นความสําคัญ

ของการศึกษาและตองการเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษารวมโรงเรียน 

ตัดสินใจรวมกับครูผูสอนในการแสวงหาวิทยาการใหม ๆ และสื่อการสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใช

ประโยชนในการจัดการเรียนการสอนหรือมีสวนรวมในการตัดสินใจในการเลือกใชสื่อและอุปกรณ

สําหรับการศึกษาเพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสมและ              

มีประสิทธิภาพ เพื่อใหการจัดการศึกษาของโรงเรียนเกิดประสิทธิภาพกับนักเรียนมากที่สุด                

ซึ่งสอดคลองกับ สราวดี เพ็งศรีโคตร (2554) ไดวิจัยเรื่อง รูปแบบการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

จัดการศึกษาปฐมวัย พบวาการมีสวนรวมในการตัดสินใจผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยูใน

ระดับมาก 

  1.3 ผูปกครองตองการมีสวนรวมในดานการประสานงานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา

รายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สดุคือตองการมีสวนรวมในการประสานงานในการเตรียมความพรอม

สําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง รองลงมาคือตองการมีสวนรวม

ในการประสานงานกับชุมชนในการจัดสถานที่ศึกษาและบรรยากาศสภาพแวดลอมใหเหมาะสมและ
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เอื้อตอการเรียนรู และตองการมีสวนรวมในการประสานงานกับชุมชนในการสงเสริมใหครูแสวงหา

วิทยาการใหม ๆ และสื่อการสอนในชุมชนหรือทองถ่ินมาใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน

ตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการประสานงานในการประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา   

มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองมากจากผูปกครองสวนใหญเห็นความสําคัญของการประสานงานใหเกดิ

ความรวมมือ โดยตองการประสานงานกับชุมชนในการจดัสถานที่ศึกษาและบรรยากาศสภาพแวดลอม

ใหเหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรูและตองการมีสวนรวมในการประสานงานในการเตรียมความพรอม

สําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองมากที่สุด ซึ่งสอดคลองกับ 

ลลิตา ปวะบุตร (2555) ซึ่งไดทําการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาลตําบลสันปูเลย อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม พบวา ชุมชนสวนใหญ มีสวนรวมชวย

ประสานงานกับบุคคลในทองถ่ินเพื่อขอสนับสนุนการจัดการศึกษา ประสานงานดานวัสดุอุปกรณใน

การพัฒนา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ประสานงานดานงบประมาณในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  1.4 ผูปกครองตองการมีสวนรวมในดานการติดตามประเมินผลอยูในระดับมาก  

เมื่อพิจารณารายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือตองการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล

การเตรียมความพรอมสําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

รองลงมาคือตองการมีสวนรวมในติดตามและประเมินผลการจัดหาสื่อและอุปกรณสําหรับการศึกษา

เพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และ

ตองการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลการกําหนดรูปแบบวิธีจัดการเรียนการสอนรวมกับ

ครูผูสอนใหเหมาะสมกับกลุมผูเรียนแตละกลุมตามลําดับ สวนตองการมีสวนรวมในการติดตามและ

ประเมินผลการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใช มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผูปกครอง     

สวนใหญตองการทราบเกี่ยวกับผลการดําเนินงานและผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งสอดคลองกับ 

บังอร แอกทอง (2552) ไดวิจัยเรื่องความตองการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก จังหวัดนครราชสีมา พบวา ผูปกครองมีความตองการมีสวนรวมในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก ดานการประเมินผล โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และยังสอดคลองกับ สุรัตน กอนนาค (2554) 

ไดทําวิจัยเรื่อง แนวทางสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดชัยนาท พบวา ชุมชนมีสวนรวมในการ

บริหารสถานศึกษา ในการติดตามและประเมินผล อยูในระดับมาก 

 2.  การเปรียบเทียบความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียน

สังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี โดยรวมและรายดาน จําแนกตามอายุ ระดับ

การศึกษา อาชีพและระดับช้ันของนักเรียนในปกครอง พบวา 

  2.1 ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยรวม 

และรายดาน ไมแตกตางกัน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากไมวาผูปกครองจะอยูในวัยใดตางเล็งเห็นความสําคัญ
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ของการจัดการศึกษาและตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษารวมกับโรงเรียนมากข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ  

ศิริรันชนิภา ศิริชยพัทธ (2553) ไดวิจัยเรื่องความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตําบลนาโพธ์ิ อําเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี ผลการวิจัย

พบวา ผูปกครองที่มีอายุตางกัน มีความตองการในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัด

องคการบริหารสวนตําบลนาโพธ์ิ อําเภอบุณฑริกจังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมไมแตกตางกัน และ

สอดคลองกับ สิริสมบูรณ สหนิบุตร (2554) ไดวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครอง

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 (แตงออนเผดิมวิทยา) สังกัดสํานักการศึกษาเทศบาลนครสุราษฎรธานี 

พบวา ผูปกครองนักเรียนที่มีอายุตางกัน มีสวนรวมในการจัดการศึกษา ไมแตกตางกัน 

  2.2 ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความตองการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา โดยรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานการประสานงานและดานการ

ติดตามประเมินผล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สวนดานอื่น ๆ ไมแตกตางกัน 

ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากไมวาผูปกครองจะมีการศึกษาระดับใดตางเห็นถึงความสําคัญของการศึกษา 

บทบาทของการศึกษาตอ การพัฒนาและการดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมอยางชัดเจน ผูปกครอง      

ในทุกระดับการศึกษาจึงมีความรับผิดชอบและเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลานและ      

การเขามามีสวนรวมในการบริหารโรงเรียนที่เหมือนกัน ซึ่งสอดคลองกับ พะนากร มีภูคํา (2553)        

ไดวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบานตอนราษฎรดํารงวิทย 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มี วุฒิ

การศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการจัดการศึกษาไมแตกตางกัน และสอดคลองกับ ประภาส จิตมุสิก 

(2555) ไดวิจัยเรื่อง การศึกษาความตองการของผูปกครองเกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย         

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลเมืองหลังสวนอําเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร พบวา ผูปกครอง      

ที่มีวุฒิการศึกษาตางกันมีความตองการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยเด็กเล็กไมแตกตางกัน และ            

ยังสอดคลองกับ พิธีพร ภักดีพิทักษกุล (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการ

พัฒนาการศึกษาของศูนยการพัฒนาการศึกษาของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยตําบล อําเภอไชยา จังหวัดสุราษฎรธานี พบวา ภาคีเครือขายที่มีระดับการศึกษาตางกัน             

มีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา ไมแตกตางกัน 

  2.3 ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

โดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากผูปกครองในทุกสาขาอาชีพตางมองเห็น

ความสําคัญในการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและปจจุบันโรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขาไปมี

สวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียนมากข้ึน ทําใหผูปกครองทุกสาขาอาชีพมีโอกาสไดรับรูขาวสาร

กิจกรรมการจัดการศึกษาของโรงเรียนมากข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ สิรินทิพย สิทธิศักด์ิ (2554) ไดวิจัย

เรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา:กรณีศึกษาเขตภาษีเจริญ และ
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เขตบางกอกใหญ ผลการวิจัยพบวาปจจัยที่ไมมีความสัมพันธตอการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา ไดแก อาชีพ และสอดคลองกับ นฤมล ทรัพยสมบูรณ (2555) ไดวิจัยเรื่อง 

การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสรมิการเรียนรูเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองทาขาม 

จังหวัดสุราษฎรธานี ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีสวนรวมในการสงเสริมการเรียนรู

เด็กปฐมวัยไมแตกตางกัน และยังสอดคลองกับ พานิช หลาแหลง (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง การมีสวนรวม

ของผูปกครองในการจัดการศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองทาขาม จังหวัดสุราษฎรธานี พบวา 

ผูปกครองที่มีอาชีพตางกันมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ไมแตกตางกัน 

  2.4 ผูปกครองที่มีนักเรียนเรียนอยูในระดับช้ันตางกัน มีความตองการมีสวนรวม       

ในการจัดการศึกษา โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากผูปกครองสวนใหญ       

ไมวาจะมีบุตรหลานกําลังศึกษาอยูในระดับช้ันใดตางเล็งเห็นถึงความสําคัญของการมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาของทุกฝาย ซึ่งสอดคลองกับ สุณีย สวนศรี (2552) ซึ่งไดทําการวิจัยเรื่องศึกษาความ

ตองการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนสารสาสนพิทยา กรุงเทพมหานคร 

ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีนักเรียนในปกครองระดับช้ันตางกัน มีความตองการมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาไมแตกตางกัน 

 

ขอเสนอแนะ  

 

จากการทําวิจัยครั้งน้ี ทําใหทราบถึงความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครอง

โรงเรียนสังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี ซึ่งผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังน้ี  

ขอเสนอแนะท่ีไดจากการวิจัย  

 1.  ดานการวางแผน ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองตองการมีสวนรวมในการวางแผน  

การจัดทําหลักสตูรสถานศึกษาที่สอดคลองกับสภาพทองถ่ิน เปนอันดับสุดทาย ดังน้ัน โรงเรียนควรทํา

ความเขาใจกับผูปกครองวาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาน้ัน ผูปกครองสามารถมีสวนรวมในการ 

วางแผนการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับสภาพทองถ่ินได ตองคิดวาการวางแผนเปน

เรื่องที่ทุกฝายจะตองมาพูดคุยตกลงโดยตองยอมรับฟงความเห็นซึ่งกันและกัน มีการแบงภาระหนาที่ 

ความรับผิดชอบอยางชัดเจน เพราะหลักสตูรสถานศึกษาที่ดีน้ัน โรงเรียนจะตองเปดโอกาสและกระตุน

ใหคนในชุมชนเขามามีบทบาทและภาระหนาที่ในการบริหารหลักสูตร  

 2.  ดานการตัดสินใจ ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองตองการมีสวนรวมในการตัดสินใจ   

ในการเลือกใชสื่อและอุปกรณสําหรับการศึกษาเพื่อชวยใหเกิดการถายทอดเน้ือหาความรูใหกับ

นักเรียนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากที่สุด ดังน้ันโรงเรียนควรเปดโอกาสใหตัวแทน

ผูปกครองเขามาเปนกรรมการในการเลือกสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนของโรงเรียนตามสมควร 
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 3.  ดานการประสานงาน ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองตองการมีสวนรวมในการ

ประสานงานในการเตรยีมความพรอมสาํหรบัการเรยีนรูของนักเรยีนเพือ่สงเสริมใหเกิดการเรยีนรูอยาง

ตอเน่ืองและตองการมีสวนรวมในการประสานงานกับชุมชนในการจัดสถานที่ศึกษาและบรรยากาศ 

สภาพแวดลอมใหเหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรูมากที่สุด ดังน้ันโรงเรียนควรต้ังเครือขายผูปกครอง

หรือสมาคมผูปกครอง เพื่อชวยประสานความรวมมือระหวางโรงเรียนกับชุมชน เพื่อประชาสัมพันธ

รายละเอียดตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหผูปกครองและชุมชนไดรับทราบ  

 4.  ดานการติตามประเมินผล ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองตองการมีสวนรวมในการ

ติดตามและประเมินผลการเตรียมความพรอมสําหรับการเรียนรูของนักเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิดการ

เรียนรูอยางตอเน่ืองมากที่สุด ดังน้ันโรงเรียนควรนําผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน กิจกรรม

ของนักเรียน การปฏิบัติงานของโรงเรียน นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูและนําเสนอใหกับ

ผูปกครองไดรับรูรับทราบ  

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

 1.  ควรมีการศึกษาปญหาและปจจัยที่ เปนอุปสรรคตอการมีสวนรวมตอการจัด

การศึกษาของผูปกครองโรงเรียนสังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี 

 2.  ควรมีการศึกษารูปแบบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองโรงเรียน

สังกัดเทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ จังหวัดสุราษฎรธานี 

 3.  ควรมีการศึกษาความตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยวิธีการ

วิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยวิธีการศึกษาเปนกรณี (Case Study) โดยใชการ

สัมภาษณแบบเจาะลึก (Deep Interview) ประกอบการใชขอมูลเชิงทุติยภูมิ และสังเกตพฤติกรรม

การใหความรวมมือเพื่อใหไดขอมูลเชิงประจักษ  

 


